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ACTA TRIBUNAL CALIFICADOR PARA EL PROCESO DE SELECCION DE
PERSONAL Y CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE EMPLEO PARA LA
CONTRATACION DE PERSONAL TECNICO ADMINISTRATIVO PARA EL
PROYECTO MIXTURANDO.

Mixturando cuenta con el apoyo de la Fundacion Biodiversidad del Ministerio para
la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico (MITECO) en el marco del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (PRTR), financiado por la Union
Europea - NextGenerationEU.

En Grado, siendo las 10:00 horas del jueves 7 de noviembre de 2024, en la sede
de la Gerencia del G.D.R. Camin Real de la Mesa, se reune el Tribunal Calificador
nombrado por Resolucién del Presidente del G.D.R. Camin Real de la Mesa con
fecha 27/08/2024, de acuerdo con lo dispuesto en la base reguladora
decimosegunda del proceso de seleccion de personal y constitucion de una bolsa
de empleo para la contratacion de PERSONAL TECNICO ADMINISTRATIVO
para el proyecto MIXTURANDO. Se encuentran presentes la totalidad de los
miembros:

- Presidenta: Beatriz Lépez Alvarez, Gerente del G.D.R. Camin Real de la
Mesa.

- Secretaria: Lucia Zapico Santos, Técnica G.D.R. Camin Real de la Mesa.

- Vocal: Nicolas Alvarez Arias, Agente de Desarrollo Local del Ayuntamiento
de Somiedo.

También se encuentra presente Cristina Tunoén Fernandez, como técnica del GDR
Camin Real de la Mesa.

Dado que se encuentran presentes todos los miembros, se da por iniciada la
reunion.

.- PRIMERO: La secretaria comunica que se han recibido por correo electrénico
las comunicaciones de tres de las candidatas convocadas a las entrevistas
comunicando la no asistencia a la misma por diferentes motivos. Estas candidatas
son M2 Oliva Rodriguez Fernandez, Eva Cerredo Alvarez y Pilar Avello
Fernandez. Esta Ultima, ademas de comunicar la imposibilidad de acudir a la
entrevista, solicita el cambio de la fecha de la misma para el viernes 8 de
noviembre de 2024. El tribunal acuerda por unanimidad no proceder al cambio de
fecha solicitado por la candidata y excluir del proceso de seleccién a todas las
candidatas que no se han presentado a la fase de entrevista tal y como se recoge
en la base décima de las bases reguladoras del proceso de seleccion.
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.- SEGUNDO: Se procede a la realizacion de las entrevistas a los/las
candidatos/as, obteniendo la siguientes valoraciones:

Conocimientos
de herramientas .
Rk es Conocimientos
Conocimientos iogticasie sobre manejo
Conocimientos gestion de los Capacidad de TOTAL
sobre de .,
Comarca organizacién proyectos documentacién comunicacion, | ENTREVISTA
Camin Real de g' . y englobados en el .. .. | proactividady | MAXIMO 60
la Mesa wlE TG Mecanismo de LT motivacion PUNTOS
APELLIDOS NOMBRE del GDR L. justificacion de
Recuperacion o
P proyectos
Resiliencia
(MRR)
Max 60
10 puntos 10 puntos 20 puntos 10 puntos 10 puntos B
CARRETERO
: SANTIAGO
REBES 5 5 10 6 7 33
RIVERO Mma
REDONDO | CONCEPCION 4 7 12 8 8 39
CERREDO
‘ EVA
ALVAREZ NO PRESENTADA
AVELLO
< PILAR
FERNANDEZ NO PRESENTADA
RODRIGUEZ
. a
FERNANDEZ Me OLIVA

NO PRESENTADA

.- TERCERO: Se procede a la calificacién final del proceso de seleccién que
queda determinado por la suma de los puntos obtenidos en la fase de concurso
(valoracién de la experiencia) y en la entrevista:

PUNTUACION | PUNTUACION
N¢| APELLIDOS NOMBRE NIF FASE ENTREVISTA | TOTAL
CONCURSO PERSONAL
1 RIVERO Mma
REDONDO CONCEPCION |5261****p 40 39 79
CARRETERO
2 . SANTIAGO 1****340L
REBES 40 33 73
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.- CUARTO: Se acuerda por unanimidad elevar al Presidente del G.D.R. Camin
Real de la Mesa la propuesta de contratacién de personal técnico administrativo a
M2 Concepcién Rivero Redondo, con DNI 5261****B, por haber alcanzado la
mayor puntuacién en el proceso de seleccion. Asi mismo se propone también
constituir la bolsa de empleo que queda de la siguiente manera:

N¢| APELLIDOS NOMBRE NIF
CARRETERO .
1 | REBES SANTIAGO 1%%%*840L

Se concluye a las 10:30 horas, se firma, a los efectos oportunos, a la fecha de la
firma electrdnica.
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